UNIDAD DE RECURSOS HUMANQOS
INFORME DEL PROGRAMA DE ESTIMULO AL RELACIONAMIENTO
ACADEMICO CON EL EXTERIOR
- MODALIDAD “B” -
ASISTENCIA A CENTROS DE RECONOCIDA CALIDAD
TERCERA EVALUACION PARA EL EJERCICIO 2006

La evaluacién del las solicitudes estuvo a cargo de los miembros de la Subcomision de
Recursos Humanos.
I- ESTRUCTURA DE LA DEMANDA

a- Numero de solicitudes

Se presentaron 55 solicitudes con una distribucion por area de conocimiento que puede
apreciarse en la siguiente tabla.

Presentados
Agraria 9 16%
Basica 18 33%
Salud 8 15%
Social/Artistica 14 25%
Tecnholégica 6 11%
55 100%

b- Montos solicitados

El monto total solicitado asciende a los $ 2.657.863 para el financiamiento de pasajes y/o
viaticos. Las sumas solicitadas por ambos conceptos son corregidas por tablas de precios
utilizadas para los Programas de Recursos Humanos.

Los pasajes se financian, de acuerdo a la fecha de realizacion de la actividad, en dos
modalidades. Si la actividad se realiza antes del 11 de septiembre de 2006, los pasajes se
pagan por el rubro gastos, de lo contrario se otorgan a través del Convenio con OIM. La
suma solicitada y corregida por tabla correspondiente a pasajes asciende a $ 955.787 de
los cuales $ 298.193 corresponden a gastos y $ 657.594 a OIM.

Los viaticos se pagan por el rubro sueldos, debiendo adicionarse los aportes
correspondientes. La suma solicitada y corregida correspondiente a viaticos asciende a $
1.632.126 aportes incluidos.



Pasaje ficto Viaticos Costo Total % Total

Presentados Solicitado OIM Tablas Costo Viaticos* Solicitado™  Solicitado
Agraria 9 440.445 162.700 180.903 261.942 424.642 16,41%
Basica 18 780.586 147.000 421.450 671.016 818.016 31,61%
Salud 8 469.598 50.750 185.000 343.514 394.264 15,23%
Social/Artistica 14 574.360 199.894 260.845 427.703 627.597 24,25%
Tecnoldgica 6 392.874 97.250 125.153 226.144 323.394 12,50%

Total 55 2.657.863 657.594 1.173.351 1.930.319 2.587.913

* Incluye los aportes correspondientes al pago por rubro Sueldos, viaticos y pasajes que deben pagarse por
rubro Gastos.
** Corresponde a la suma de las columnas Costo Viaticos y Pasaje ficto OIM.

- PROCESO DE EVALUACION

a- Implementacion

Para implementar el proceso de evaluacion se consideraron los requisitos formales
establecidos en las bases del programa: no financiar pasantias de menos de 15 dias de
duracién ni mayores de 6 meses; no financiar solicitudes con documentacion incompleta;
no financiar docentes con dedicacion horaria menor a 30 hrs. semanales, salvo
justificacion fundamentada por el Director o Decano del Servicio. Adicionalmente, se
excluyé del proceso de evaluacion a aquellos docentes que ya habian sido financiados en
la primera y en la segunda evaluacion del presente ejercicio.

Las solicitudes evaluadas académicamente fueron priorizadas utilizando los siguientes
criterios:

I. Nivel académico y pertinencia de la actividad propuesta
Il. Calidad de la institucién extranjera
lll. Curriculum vitae del solicitante de acuerdo al grado docente y la actividad propuesta
IV. Relacién de la actividad con la linea de investigacion del solicitante
V. Impacto de la actividad en el ambito nacional.

En virtud de estos criterios el conjunto de solicitudes fue académicamente aceptado.
Debido a restricciones presupuestales y luego de la priorizacion efectuada durante la
evaluacion, se sugiere financiar un conjunto de 40 solicitudes.

[II-MONTOS
a- Distribucién de fondos

La disponibilidad total de recursos para el presente llamado fue estimada en $ 1.778.660
de los cuales $ 1.351.223 son presupuestales (rubro gastos y sueldos) y $ 427.436
corresponden a OIM.



Siguiendo el criterio de distribucion de recursos utilizado en los Programas de Recursos
Humanos, la mitad del monto disponible para el llamado se distribuyd entre las areas en
cinco partes iguales y la otra mitad se distribuyé entre las areas de acuerdo al peso
relativo de la demanda expresada en pesos uruguayos. La distribucién resultante, previa
al proceso de evaluacion, se observa en la tabla siguiente.

Presenta Asignado Total a
d 0,5 50%P  Presupues 0,5 50%P OIM . Total Déficit
0s asignar L
to Solicitado
Agraria 9 135.122 110.859 245.981 42.744 35.068 77.812 323.793 424.642 100.849
Basica 18 135.122 213,555 348.677 42.744 67.554 110.298 458.975 818.016 359.041
Salud 8 135.122 102.928 238.051 42.744 32560 75.303 313.354 394.264 80.910

Social/Artistica 14 135.122 163.843 298.966 42.744 51.829 94573 393.538 627.597 234.059

Tecnoldgica 6 135.122 84.427 219.549 42.744 26.707 69.451  289.000 323.394 34.394

Total 55 675.612 675.612 1.351.224 213718 213.718 427.436 1.778.660 2.587.913 809.253

b- Montos financiados

El monto total asignado a un total de 40 solicitudes asciende a $ 1.833.697, de los cuales
$ 482.844 corresponden a OIM y $ 1.350.853 al presupuesto de CSIC (correspondiendo
$u 1.154.535 al rubro sueldos y $u 196.318 al rubro gastos).

No se apoyé las solicitudes de aquellos docentes que presentaron renuncia durante el
proceso de evaluacién, tampoco se apoyd las solicitudes que incumplian con los
requisitos formales del programa, y aquellas que ya contaban con financiamiento para la
actividad propuesta a través del Programa 720.

Otros motivos de no financiamiento corresponden a escasa articulacion de la actividad
propuesta con la linea de investigacion del docente, justificacion insuficiente de la baja
carga horaria y en el caso de idénticas propuestas se optd por el financiamiento de una de
ellas segun los criterios anteriormente mencionados.

. Solicitados $ . . Total %

Presentados Sugeridos % A Sugeridos $ Sugeridos OIM Suggrldo BIA

Agraria 9 6 67% 424.642 224.214 137.950 362.164 85%
Basica 18 14 78% 818.016 424.198 114.500 538.698 66%
Salud 8 7 88% 394.264 343.514 50.750 394.264 100%
Social/Artistica 14 9 64% 627.597 255.811 105.644 361.455 58%
Tecnolégica 6 4 67% 323.394 103.116 74.000 177.116 55%
55 40 2.587.913 1.350.853 482.844 1.833.697 71%
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Listado de Aprobados

IAgraria IAgronomia Pérez Clariget Raquel
IAgraria Facultad de Veterinaria Bielli Pallela ﬁlggggggo
IAgraria Facultad de Veterinaria Calliari Cuadro Aldo José
IAgraria Facultad de Veterinaria Gagliardi Berenguer Rosa Olga
Morgana
IAgraria Facultad de Veterinaria Huertas Canén Stella Maris
IAgraria Facultad de Veterinaria \Verdes Garcia José Manuel
Basica Facultad de Ciencias Bentancor Lado Marcel Lucien
Basica Facultad de Ciencias Castro Sowinski Susana
Béasica Facultad de Ciencias Horjales Falcone Sofia
Basica Facultad de Ciencias Loureiro Barrella Marcelo
Basica Facultad de Ciencias Lupo Rizzo Sandra
Béasica Facultad de Ciencias Negreira Casares Carlos A.
Bésica Facultad de Ciencias Oyhantcabal Cironi  [Pedro Bernardo
Basica Facultad de Ciencias Panzera Crespo 'Yanina
Basica Facultad de Ciencias Simo6 Nufiez Miguel Ramén
Béasica Facultad de Ingenieria IAbal Guerault Gonzalo
Béasica Quimica Faccio Sgiorovello Ricardo Juan
Basica Quimica Otero Zubiaurre Ana Lucia
Basica Quimica \Ventura Pérez Oscar Néstor
Bésica Quimica Vieites Mosquera Marisol
Salud Facultad de Medicina Alvarez Moccia Andrés José
Salud Facultad de Medicina Artagaveytia Coppola [Nora Amelia




Salud

Facultad de Medicina

Torres Esteche

Verdnica

Tecnolégica|FacuItad de Ingenieria

Salud Facultad de Medicina Tort Almeida José Francisco

Salud Facultad de Odontologia  |Angulo Macedo Marina

Salud Facultad de Odontologia Kreiner Feder Marcelo

Salud Quimica Paulino Zunini Margot

. Facultad de Humanidades y|, ._ .. .

Social Ciencias de la Educacion Ruiz Piazze Esther Marina

Social Facyltad de Ciencias de Sierra Neves Gerénimo
Sociales

. Facultad de Ciencias

Social Sociales Roba Stuart Juan Oscar

Social Facyltad de Ciencias \Vecinday Garrido Maria Laura
Sociales

Social Facultad de Derecho Pastori Fillol Alejandro Aurelio

Social Ff’“’”'t.ad de HumanldQQes y Behares Cabrera Luis Ernesto
Ciencias de la Educacion

Social Fr_;\cult_ad de Humanlda_qles Y|Bertolotti Buscasso \Virginia
Ciencias de la Educacion

Social F‘T"‘:“".ad de Humanlda_(:jes Ylcurbelo salvo Maria del
Ciencias de la Educacion Carmen

SO(’IIa_l - Insituto Escuela Nacional de Miranda Somma Fernando Nelson

IArtistica Bellas Artes

TecnoldgicalFacultad de Arquitectura  [Apolo Nufiez Juan Carlos

TecnoldgicaFacultad de Arquitectura Baez Isasa Mario

TecnoldgicaFacultad de Arquitectura Duran Berriel Adrian

Gil Alvarez Omar Alfredo
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