UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
INFORME DEL PROGRAMA DE ESTIMULO AL RELACIONAMIENTO
ACADEMICO CON EL EXTERIOR
- MODALIDAD “B” -
ASISTENCIA A CENTROS DE RECONOCIDA CALIDAD

SEGUNDA EVALUACION PARA EL EJERCICIO 2004

I- ESTRUCTURA DE LA DEMANDA
a- Niumero de solicitudes

Para la segunda evaluaciéon del afio 2004 del programa de Estimulo al
Relacionamiento con en el Exterior “Modalidad B” se presentaron 61 solicitudes.
Siguiendo la division por areas® que se realiza en los programas de RR.HH., el
area Agraria constituy6 el 12% de las solicitudes presentadas, el area Basica el
33%, el &rea Salud el 15%, el &rea Social el 25% y el &rea Tecnoldgica el 15%.

Presentados
Agraria 7 12%
Basica 21 33%
Salud 9 15%
Social 15 25%
Tecnolégica 9 15%
Total 61 100%

b- Montos solicitados

El monto total solicitado asciende a los $ 1.993.603, en tanto que dicha suma
calculada por tabla -costo del pasaje y duracidn de la estadia segun estimacion de
la Unidad de RRHH- es de $ 1.847.544.

Por otra parte, debido a la forma de pago - rubro sueldos - el total solicitado por
tabla asciende a los $ 2.342.707 (Costo Total), ya que se le adiciona los
impuestos correspondientes.

[I- PROCESO DE EVALUACION
a- Implementacion

La evaluacién de las solicitudes estuvo a cargo de la Subcomision de RR.HH.

! Esta clasificacion hace referencia al area de Conocimiento.



La Subcomision trabajé en instancias comunes y en instancias individuales. En las
instancias individuales fueron evaluadas con detenimiento las solicitudes de cada
area por parte de los delegados correspondientes. Las instancias comunes fueron
realizadas para acordar criterios de evaluacion y efectuar consultas sobre casos
particulares.

Los criterios adoptados por las areas fueron:

e Priorizar las solicitudes en altas, medias y bajas de acuerdo a:
) si la actividad puede realizarse o no en el pais
II) nivel académico y pertinencia de la actividad
[11) nivel del curriculum vitae del candidato de acuerdo al grado y actividad
IV) impacto de la actividad en el ambito nacional.

e Atenerse a los requisitos formales del programa: no apoyar pasantias de
menos de 15 dias de duracidon ni mayores de 6 meses; no apoyar solicitudes
con documentacion incompleta; no financiar apoyar docentes con menor
dedicacion horaria a 30 hrs. semanales, salvo justificacion fundamentada por el
Director o Decano del Servicio.

IHI-MONTOS
a- Distribucién de fondos

La disponibilidad de recursos financieros para este programa fue estimada en $
1.842.477, lo que implica el 78.64% del Costo Total®.

La distribucion de montos por area siguio los criterios utilizados habitualmente por
la Subcomision, segun los cuales el 50% del fondo disponible se divide en 5
montos iguales para cada area y el otro 50% se distribuye de acuerdo al
porcentaje de Costo Total para cada area (ver cuadro adjunto).

Presentados Solicitado Sc.}';%ilt:;io Costo Total  50% 50%P  Asignado Reasignacion
Agraria 7 12% 240.510 227.470 289.867 184.248 113.423 297.671 289.867
Basica 21 37% 721.450 684.185 768.175 184.248 341.154  525.402 616.314
Salud 9 14% 290.548 259.223 337.119 184.248 129.256 313.504 321.057
Social 15 22%  458.360 415.416 575.002 184.248 207.138 391.386 372.697
Tecnolégica 9 14% 282.735 261.250 372.544 184.248 130.267 314.514 331.406
Total 61 1.993.603 1.847.544 2.342.707 921.239 921.238 1.842.477 1.931.342

2 El Costo Total es resultado de adicionar al Total Solicitado Tablas los correspondientes impuestos.



Como se desprende del cuadro precedente todas las areas presentaban déficit,
excepto el Area Agraria, que distribuy6é su superavit entre las restantes. Por otra
parte, y como se visualiza en el cuadro, el programa en su totalidad presento un
déficit ($88.862), que fue cubierto por el excedente registrado en el Programa
Estimulo al Relacionamiento con el Exterior — Modalidad A.

b- Montos financiados

El monto total imputado asciende a los $ 1.931.342, correspondiendo:

e $289.867 al area Agraria. Se sugiere financiar la totalidad de las solicitudes
presentadas.

e $616.314 al area Basica. La propuesta del area, es financiar 17 solicitudes de
las 21 presentadas.

e $321.057 al &rea Salud. Esta sugiere financiar 8 de las 9 solicitudes.

e $372.697 al area Social. Se sugiere financiar a 10 de las 15 solicitudes.

e $331.406 al area Tecnoldgica. La misma sugiere financiar 8 de 9 solicitudes
presentadas al Programa.

En suma, en esta oportunidad se sugiere financiar 50 solicitudes por el monto
total solicitado.

IV- SOLICITUDES APROBADAS y NO APROBADAS

De las 61 solicitudes presentadas fueron aprobadas 50 (ver tabla y gréafica
adjunta), correspondiendo en su totalidad a prioridades altas y medias. Entre las
solicitudes no aprobadas no sélo se encuentran solicitudes que puedan ser
consideradas de baja priorizacién, sino también algunas prioridades medias y
algunas postulaciones que fueron descartadas por incumplimiento de los
requisitos formales. Por otra parte, algunas solicitudes fueron rechazadas por
contar con un claro perfil en educacion y no tanto en investigacion.

Presentados Sugeridos % Presentados $ Sugeridos $ %
Agraria 7 7 100% 289.867 289.867 100%
Basica 21 17 85% 768.175 616.314 80%
Salud 9 8 89% 337.119 321.057 95%
Social 15 10 67% 575.002 372.697 65%
Tecnolégica 9 8 89% 372.544 331.406 89%
Total 61 50 83% 2.342.707 1.931.342 82%
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Lista de Aprobados
Area Servicio Apellidos Nombres
Agraria Agronomia Camussi Calvi Gianfranca Maria
Agraria Agronomia Echeverria Grotiuz Gerardo
Agraria Agronomia Ferrer Baccino Milka Sofia
Agraria Agronomia Naya Monteverde Hugo Mario
Agraria Facultad de Veterinaria Campot Kollhof José Eduardo
Agraria Facultad de Veterinaria Lago Zarrilli José Ignacio
Agraria Quimica Siri Tomas Maria Inés




Basica Ciencias Aubet Ayrala Natalie Rose
Basica Ciencias Aulet Ruiz Alina Beatriz
Bésica Ciencias Cortela Tiboni Gullermo Angel
Basica Ciencias Denicola Creci Ana Beatriz
Basica Ciencias Gofi Ramirez Beatriz
Basica Ciencias Kun Gonzalez Alejandra Elizabeth
Bésica Ciencias Masquelin Arcelus Enrique Carlos
Bésica Ciencias Negreira Casares Carlos Alther
Bésica Ingenieria Romanelli Alejandro
Basica Medicina Bolatto Pereira Carmen Isabel
Basica Quimica Diaz Yacobazzo Alvaro Juan
Bésica Quimica Gerpe Méndez Alejandra
Bésica Quimica Kieninger Meier Martina Maria
Basica Quimica Kremer Antinez Carlos
Basica Quimica Marco Thon Marta Susana
Bésica Quimica Torres Carbajal Julia Helena
Bésica Quimica Ventura Pérez Oscar Néstor
Salud Facultad de Psicologia Kachinovsky Melgar Alicia Maria
Salud Medicina Alvarez Cal Maria Noel
Salud Medicina Moraes Castro Mario Augusto
Salud Medicina Rial Arezo Analia
Salud Medicina Souza Antognazza José Maria
Salud Medicingll- Hospital de Caviglia Apolo Luis Carlos
inicas
Salud Medicinéi-n:-égzpital de Puppo Vallini Blanca Corina
Salud Quimica Lépez Gonzalez Gloria Virginia
Social Ciencias Econémicas Amarante Martinez Veroénica
Social Ciencias Sociales Bittencourt Garcia Gustavo
Social Ciencias Sociales Bizzozero Revelez Lincoln Juan
Social Ciencias Sociales Mufioz Martinez Carlos Basilio
Social Humanidades Barreto Messano Isabel de Lourdes
Social Humanidades Cabrera Pérez Luis Leonel
Social Humanidades Marrero Fernandez Adriana
Social Humanidades Rostagnol Dalmas Susana




Social IENBA Miranda Somma Fernando Nelson

Social Regional Norte Romero Cabrera Juan Ignacio
Tecnolégica Agronomia Zaccari Veiga Fernanda Isabel
Tecnolégica Arquitectura Bozzo Clara Laura Cecilia
Tecnolégica Ingeneria Usera Velasco Gabriel
Tecnolégica Ingenieria Behak Katz Leonardo
Tecnolégica Ingenieria Freiria Pereira Jorge
Tecnolégica Ingenieria Giusto Olivera Alvaro Danielo
Tecnolégica Quimica Pinchak Rosales Alba Yenny
Tecnolégica Ingenieria Sanchez Mathon Gustavo Adolfo

Unidad de Recursos Humanos




	Agraria
	Presentados

	Agraria
	Unidad de Recursos Humanos

